
LAO (ພາສາລາວ) – LAO 

ຄ ູ່ ມືແນະນໍາພະຍາດໂຄວິດ 19 ໄລຍະທີ 1, ໄລຍະດັດປັບທີ 1 ແລະ ໄລຍະທີ 2 ສໍາລັບເຈ ົ້ າຂອງທຸລະກິດ. 

 

ໃນເອກະສານນີົ້ , ທູ່ານຈະເຫັນລາຍຊືູ່ ທຸລະກິດ ທີູ່ ອະນຸຍາດໃຫົ້ເປີດຄືນ ພາຍໃຕົ້ ໂຄງການລິເລີູ່ ມ Washington’s 

Safe Start. ທູ່ານຍັງຈະເຫັນຂໍົ້ ກໍານ ດດົ້ານຄວາມປອດໄພ ແລະ ສຸຂະພາບທ ູ່ວໄປຢ ູ່ພາຍໃຕົ້  ທີູ່ ກູ່ຽວຂົ້ອງກັບ

ການປະຕິບັດດົ້ານສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ.  

ຮັບຮ ົ້ ໄວົ້ວູ່ າ ທຸລະກິດທີູ່ ຖືເປັນສໍາຄັນກູ່ອນໜົ້ ານີົ້  ຫລື ບໍູ່ ດັູ່ງນັົ້ນ ໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດ ແມູ່ ນບໍູ່ ໄດົ້ຢ ູ່ ໃນລາຍການ

ເອກະສານນີົ້  ໂດຍທ ູ່ວໄປ. ລາຍຊືູ່ ທຸລະກິດທີູ່ ສໍາຄັນແມູ່ ນພ ບໄດົ້ ທີູ່ ນີົ້ .  

ລາຍຊືູ່ ຂອງເຂດມ ນທ ນ ໂດຍໄລຍະປະຈຸບັນ ແມູ່ ນຖືກພ ບໄດົ້ໃນທີູ່ ນີົ້ . ພາຍໃຕົ້ຖະແຫລູ່ງການ 20-25.4 

(Proclamation 20-25.4), ອຸດສະຫະກໍາສາມາດເປີດຕ ວຄືນກູ່ອນເບືົ້ ອງຕ ົ້ນ ໃນໄລຍະດັດປັບທີ 1. ບາງເຂດ

ມ ນທ ນອາດຈະກົ້າວໄປຫາໄລຍະທີ 2 ເລີຍ, ແນວໃດກໍູ່ ຕາມ. ເພາະສະນັົ້ນ, ເອກະສານນີົ້  ຈະໃຫົ້ ຂໍົ້ ມ ນກູ່ຽວກັບ

ໄລຍະ 1, ໄລຍະດັດປັບ 1 ແລະ ໄລຍະ 2, ແມົ້ແຕູ່ ເມືູ່ ອກ ດລະບຽບແມູ່ ນອັນດຽວກັນ ສໍາລັບໄລຍະດັດປັບທີ 1 

ແລະ 2.  

  

ອຸດສະຫະກໍາຕາມໄລຍະ 

ການກໍູ່ ສົ້າງ 

ການກໍູ່ ສົ້າງຈະລວມມີຕຶກການຄົ້າ, ຕຶກທີູ່ ຢ ູ່ອາໄສ ແລະ ສິູ່ ງປຸກສົ້າງຖາວອນ. ການກໍູ່ ສົ້າງຍັງລວມມີການ
ສົ້ອມແປງໂຄງສົ້າງ, ການປັບແຕູ່ງຄືນ ແລະ ການປ ວແປງ.  

ກູ່ອນໜົ້ ານີົ້  ການກໍູ່ ສົ້າງທີູ່ ໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດລວມມີການກໍູ່ ສົ້າງໃດໜຶູ່ ງໃນຕຶກອາຄານ ທີູ່ ນໍາໃຊົ້ສໍລາັັບທຸລະກິດ

ທີູ່ ຈໍາເປັນ, ວຽກໂຍທາ ແລະ ບົ້ ານຈັດສັນຄອບຄ ວລາຍຮັບຕໍູ່ າທີູ່ ຊູ່ວຍໂດຍພາກລັດ ແລະ ວຽກທີູ່ ຈໍາເປັນໃນ

ການປົ້ອງກັນສິູ່ ງເສດເຫລືອ, ສົ້ອມແປງການເປເພ ຫລື ແກົ້ໄຂບັນຫາສານຜິດຕູ່າງໆ.  

ການກໍູ່ ສົ້າງທີູ່ ໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດໃໝູ່  ລວມມີການກໍໍູ່ ສົ້າງທີູ່ ຢ ູ່ອາໄສສູ່ວນໃຫຍູ່  ແລະ ການກໍູ່ ສົ້າງການຄົ້າທີູ່ ບໍູ່ ສໍາຄັນ

ທັງໝ ດ.  

ໄລຍະ 1 – ໂຄງການກໍູ່ ສົ້າງທີູ່ ເຫລືອຢ ູ່  ທີູ່ ບໍູ່ ໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດກູ່ອນໜົ້ ານີົ້  ສາມາດສືບຕໍູ່ ກໍູ່ ສົ້າງໄດົ້ . ເພືູ່ ອໃຫົ້ ມີ “ຕ ວ
ຕ ນ”, ໂຄງການຕົ້ອງໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດ ຫລື ຢ ູ່ພາຍໃຕົ້ ສັນຍາ  

ໄລຍະດັດປັບທີ 1 ແລະ ໄລຍະທີ 2 – ການກໍູ່ ສົ້າງທັງໝ ດສາມາດສືບຕໍູ່ ໄດົ້ .  

 

ການບໍລິການມືອາຊີບ 

ການບໍລິການວິຊາຊີບລວມມີນັກບັນຊີ, ທະນາຍຄວາມ, ນັກສະຖາປະນິກ, ນັກວິສະວະກອນ, ທີູ່ ປຶກສາການເງິນ, 

ນັກໃຫົ້ ຂໍົ້ ມ ນດົ້ານ IT, ຕ ວແທນປະກັນໄພ, ຜ ົ້ ກຽມຈູ່າຍພາສີ ແລະ ອາຊີບທີູ່ ໃຊົ້ຫົ້ອງການ ທີູ່ ໂດຍທ ູ່ວໄປສາມາດ

ບໍລິການລ ກຄົ້າໄດົ້ .  

ໄລຍະ 2 – ການບໍລິການມືອາຊີບທັງໝ ດທີູ່ ບໍູ່ ໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດ ຫລື ຖືວູ່ າສໍາຄັນ ແມູ່ ນໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດໃຫົ້ ສືບຕໍູ່ .  

 



LAO (ພາສາລາວ) – LAO 

ການບໍລິການໃນບົ້ ານ/ພາຍໃນ 

ການບໍລິການໃນບົ້ ານ/ພາຍໃນ ລວມມີບຸກຄ ນທີູ່ ໃຫົ້ ບໍລິການໃນຮ ບແບບຢ ູ່ ທີູ່ ບົ້ ານ ເຊັູ່ນ: ພີູ່ ລົ້ຽງເດັກ, ຄ ນທໍາ

ຄວາມສະອາດບົ້ ານ, ແຕູ່ງກິນ, ພໍູ່ ຄ ວ ແລະ ຜ ົ້ ຈັດການຄ ວເຮືອນ. ເຂ າເຈ ົ້ າຈະບໍູ່ ລວມເອ ານັກຈັດສວນ ຜ ົ້ ທີູ່ ບໍູ່ ໄດົ້

ຢ ູ່ ໃນລະບຽບການບໍາລຸງຮັກສາ ແລະ ການຈັດສວນກາງແຈົ້ງ ຫລື ພະນັກງານດ ແລສຸຂະພາບໃນບົ້ ານ.  

ໄລຍະ 2 – ການບໍລິການໃນບົ້ ານ/ພາຍໃນສາມາດສືບຕໍູ່ ໄດົ້ . 

 

ການບໍລິການສູ່ວນບຸກຄ ນ 

ການບໍລິການສູ່ວນບຸກຄ ນ ລວມມີນັກແຕູ່ງໜົ້ າເຄືູ່ ອງສໍາອາງ, ນັກຈັດຊ ງຜ ມ, ນັກຕັດຜ ມ, ຜ ົ້ ຊູ່ຽວຊານດົ້ານ

ຄວາມງາມ, ຊູ່າງເຮັດເລັບ, ຄ ນເຮັດເລັບ, ຊູ່ຽວຊານດົ້ານຜ ມ, ຊູ່າງແຕູ່ງໜົ້ າຖາວອນ ແລະ ສິນລະປິນຮອຍ

ສັກ. 

ໄລຍະດັດປັບ 1 – ການບໍລິການສູ່ວນບຸກຄ ນສາມາດສືບຕໍູ່ ໄປໃນ 25 ເປີເຊັນຂອງ ອັດຕາຂະໜາດຕຶກ. 

ໄລຍະດັດປັບ 2 – ການບໍລິການສູ່ວນບຸກຄ ນສາມາດສືບຕໍູ່ ໄປໃນ 50 ເປີເຊັນຂອງ ອັດຕາຂະໜາດຕຶກ. 

 

ການຈັດສວນກາງແຈົ້ງ ແລະ ການບໍາລຸງຮັກສາ 

ການຈັດສວນກາງແຈົ້ງ ແລະ ການບໍາລຸງຮັກສາ ລວມມີການຈັດສວນ, ການດ ແລຫຍົ້ າ ແລະ ຕ ົ້ນໄມ, ການລົ້າງ

ປູ່ອງຍົ້ ຽມ ແລະ ການລົ້າງລະບ ບໄຟ, ລົ້າງຫລັງຄາ ແລະ ການກວດກາກາງແຈົ້ງ ແລະ ກິດຈະກໍາຄົ້າຍຄືກັນ

ນີົ້ ອືູ່ ນໆທັງໝ ດ. 

ໄລຍະທີ 1 – ການບໍາລຸງຮັກສາ ແລະ ການຈັດສວນກາງແຈົ້ງ ສາມາດສືບຕໍູ່ ໄດົ້ . 

 

ຮົ້ານອາຫານ 

ຮົ້ານອາຫານຈະລວມມີຮົ້ານອາຫານດັູ່ງເດີມທີູ່ ຮັບປະທານພາຍໃນຮົ້ານ, ອາຫານຈານດູ່ວນ, ຮົ້ານອາຫານລ ດ

ເຄືູ່ ອນທີູ່  ແລະ ຮົ້ານອາຫານສໍາເລັດຮ ບອືູ່ ນໆ ລວມທັງແຕູ່ ບໍູ່ ຈໍາກັດ ຄ ວໂຮງແຮມ ແລະ ໂຮງອາຫານໃນ

ສະຖານທີູ່ ເຮັດວຽກ, ຮົ້ານກາເຟ, ຮົ້ານນໍົ້ າໝາກໄມົ້  ແລະ ທຸລະກິດອືູ່ ນໆ ທີູ່ ເນັົ້ນສະເພາະເຄືູ່ ອງດືູ່ ມທີູ່ ບໍູ່ ແມູ່ ນ

ທາດເຫລ ົ້ າ, ໂຮງເບຍ, ເຮືອນສາທາລະນະ ແລະ ທຸລະກິດອືູ່ ນໆ ທີູ່ ໃຫົ້ ບໍລິການເຄືູ່ ອງດືູ່ ມເຫລ ົ້ າແບບໃຊົ້ຂວດ

ບັນຈຸ. 

ໄລຍະທີ 1 – ພຽງແຕູ່ອະນຸຍາດໃຫົ້ເອ າໄປກິນຢ ູ່ບົ້ ານ ແລະ ສ ູ່ງອາຫານ.  

ໄລຍະດັບປັບທີ 1 – ການກິນອາຫານກາງແຈົ້ງ ສາມາດສືບຕໍູ່ ໄປໄດົ້ໃນລະດັບ 50 ຂອງອັດຕາລານກາງແຈົ້ງ. 
ໂຕະແມູ່ ນຈໍາກັດແຂກ 5 ຄ ນ ຫລື ໜົ້ອຍກວູ່າ. ບໍູ່ ໃຫົ້ ມີການນັູ່ງຮ ບແບບຄືຢ ູ່ບາ. 

ໄລຍະ 2 – ການຮັບປະທານອາຫານພາຍໃນຮົ້ານອາຫານສາມາດສືບຕໍູ່ ໄປໄດົ້  50 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜາດ

ຂອງຕຶກ. ການຮັບປະທານອາຫານກາງແຈົ້ງຍັງຢ ູ່ ໃນລະດັບ 50 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜາດຂອງລານ

ກາງແຈົ້ງ. ໂຕະແມູ່ ນຈໍາກັດແຂກ 5 ຄ ນ ຫລື ໜົ້ອຍກວູ່າ. ບໍູ່ ໃຫົ້ ມີການນັູ່ງຮ ບແບບຄືຢ ູ່ບາ. 



LAO (ພາສາລາວ) – LAO 

ໄລຍະ 3 – ການຮັບປະທານອາຫານຢ ູ່ ໃນຮົ້ານ ແລະ ກາງແຈົ້ງ ສາມາດເພີູ່ ມເປັນ 75 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜ

າດຮົ້ານ. ໂຕະແມູ່ ນຈໍາກັດແຂກໃຫົ້ເຫລືອພຽງ 10 ຄ ນ ຫລື ໜົ້ອຍກວູ່ານັົ້ນ. ການນັູ່ງຮ ບແບບຮົ້ານບາ ສາມາດ

ສືບຕໍູ່ ໄດົ້  25 ເປີເຊັນຂອງການທີູ່ ນັູ່ງທັງໝ ດໃນຮົ້ານ.  

 

ຮົ້ານຂາຍຍູ່ ອຍ 

ຮົ້ານຂາຍຍູ່ ອຍ ຈະລວມມີການດໍາເນີນການທີູ່ ສໍາຄັນ ຄືກັບຮົ້ານຂາຍເຄືູ່ ອງ, ຮົ້ານຊ ເປີມາເກັດ ແລະ ຮົ້ານ

ສະດວກຊືົ້ ; ຮົ້ານຂາຍເຫລ ົ້ າ, ຂາຍກັນຊາ ແລະ ຮົ້ານຢາສ ບ ແລະ ຮົ້ານຂາຍອຸປະກອນແປງບົ້ ານ, ຮົ້ານຈໍາໜູ່ າຍ

ອຸປະກອນຫົ້ອງການ, ຮົ້ານຂາຍອຸປະກອນລ ດ, ຮົ້ານຈໍາໜູ່ າຍສັດລົ້ຽງ, ຮົ້ານຄົ້າສວນ ແລະ ຮົ້ານຄົ້າຍູ່ ອຍ

ຂາຍເຄືູ່ ອງໃຊົ້ໃນບົ້ ານ. 

ຮົ້ານຄົ້າຂາຍຍູ່ ອຍຍັງລວມມີການດໍາເນີນການທີູ່ ບໍູ່ ຈໍາເປັນ ເຊັູ່ນ ຮົ້ານຄົ້າແບບບິກບອກສ, ຫົ້າງຊັບພະສິນຄົ້າ, 

ຮົ້ານຂາຍເຄືູ່ ອງກິລາ, ຮົ້ານບ ຕິກ ແລະ ສະຖານທີູ່ ອືູ່ ນໆທີູ່ ມີສິນຄົ້າຂາຍໃຫົ້ກັບປະຊາຊ ນທ ູ່ວໄປ. 

ໄລຍະ 1 – ຮົ້ານຂາຍຍູ່ ອຍທີູ່ ບໍູ່ ສໍາຄັນ ສາມາດສືບຕໍູ່ ການຂາຍແບບດົ້ານຂົ້າງ ແລະ ແບບອີ-ຄອມເມີສ. ຮົ້ານ
ຂາຍຍູ່ ອຍທີູ່ ສໍາຄັນ ສາມາດສືບຕໍູ່ ຂາຍພາຍໃນຮົ້ານໃນອັດຕາ 30 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜາດຕຶກ.  

ໄລຍະດັດປັບ 1 – ຮົ້ານຄົ້າຂາຍຍູ່ ອຍທີູ່ ບໍູ່ ສໍາຄັນສາມາດສືບຕໍູ່ ບໍລິການໃນຮົ້ານ ໄດົ້  15 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜ

າດຕຶກ. ຮົ້ານຂາຍຍູ່ ອຍທີູ່ ສໍາຄັນ ສາມາດສືບຕໍູ່ ຂາຍໃນອັດຕາ 30 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜາດຕຶກ. 

ໄລຍະ 2- ຮົ້ານຂາຍຍູ່ ອຍທັງໝ ດສາມາດສືບຕໍູ່ ຂາຍໃນອັດຕາ 30 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜາດຕຶກ. 

 

ການຜະລິດ 

ການຜະລິດລວມມີການດໍາເນີນການທັງໝ ດ ທີູ່ ປະດິດ ຫລື ປະກອບຂຶົ້ ນ.  

ໄລຍະ 2 – ການຜະລິດທີູ່ ບໍູ່ ສໍາຄັນສາມາດສືບຕໍູ່ . 

 

ການຂາຍຍານພາຫະນະ ແລະ ເຮືອ 

ການຂາຍຍານພາຫະນະ ແລະ ເຮືອ ລວມມີການຂາຍລ ດຍ ນ, ລ ດກະບະ, ລ ດຕ ົ້  ແລະ ລ ດຈັກ; ORVs, ATVs, 

UTVs ແລະ WATVs; ເຮືອຍອດ, ເຮືອທົ້ອງແບນ, ເຮືອລູ່ອງ ແລະ ເຮືອຈັກທາງທະເລອືູ່ ນໆ ແລະ ຍານ

ຍ ນອືູ່ ນໆທັງໝ ດ. 

ໄລຍະ 1 – ການຂາຍຍານພາຫະນະ ແລະ ເຮືອສາມາດສືບຕໍູ່ ໄດົ້ . 

 

ອຸດສະຫະກໍາອືູ່ ນໆ 

ການລົ້າງລ ດ – ການລົ້າງລ ດສາມາດສືບຕໍູ່ ໄປໄດົ້ໃນໄລຍະທີ 1.  

ການບໍລິການຂອງພາກລັດ – ການບໍລິການພາກລັດແມູ່ ນເປັນສິູ່ ງສໍາຄັນ ແລະ ສາມາດດໍາເນີນການໃນທຸກ

ໄລຍະ ຫລື ການບໍລິການທີູ່ ບໍູ່ ສໍາຄັນ ແລະ ສາມາດດໍາເນີນໄປໄດົ້ໃນໄລຍະທີ 3. 



LAO (ພາສາລາວ) – LAO 

ການດ ແລສັດ – ໃນໄລຍະດັດປັບ 1, ການດ ແລສັດສາມາດສືບຕໍູ່ ໄປໄດົ້ ໃນລະດັບ 25 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜ

າດຕຶກ; ໃນໄລຍະ 2, ການດ ແລສັດລົ້ຽງສາມາດເພີູ່ ມເປັນ 50 ເປີເຊັນຂອງອັດຕາຂະໜາດຕຶກ. 

ການພາສັດອອກຍູ່ າງ – ການພາສັດອອກຍູ່ າງສາມາດສືບຕໍູ່ ໄດົ້ ໃນໄລຍະທີ 1. 

ການຄຸົ້ມຄອງຊັບສິນ ແລະ ການຂາຍອະສັງຫາລິມະຊັບ – ການຄຸົ້ມຄອງຊັບສິນ ແລະ ການຂາຍອະສັງຫາລິມະ

ຊັບແມູ່ ນເປັນສິູ່ ງສໍາຄັນ ແລະ ສາມາດດໍາເນີນການໄດົ້ໃນທຸກໄລຍະ. 

ກິດຈະກໍາການພັກຜູ່ ອນ – ກິດຈະກໍາພັກຜູ່ ອນລວມມີກິດຈະກໍາສະເພາະທີູ່ ໄດົ້ ຮັບອະນຸຍາດໃນໄລຍະ 1 ແລະ ກິດ

ຈະກໍາອືູ່ ນໆ ຈະຕົ້ອງໄດົ້ ລໍຖົ້ າຈ ນຮອດໄລຍະສຸດທົ້າຍ. 

ຫໍສະມຸດ, ຫໍພິພິດຕະພັນ ແລະ ຮົ້ານບັນເທິງ – ໄລຍະ 3; ຫໍສະມຸດສາມາດສືບຕໍູ່ ຂາຍແບບຊືົ້ ຂາຍດົ້ານຂົ້າງໃນ

ໄລຍະ 2. 

 

ຂໍົ້ ກໍານ ດດົ້ານຄວາມປອດໄພ ແລະ ສຸຂະພາບທ ູ່ວໄປ 

ຫລາຍທຸລະກິດແມູ່ ນມີຂໍົ້ ກໍານ ດຄວາມປອດໄພສະເພາະ. ຫລາຍຂໍົ້ ມ ນໃນຂໍົ້ ກໍານ ດແມູ່ ນຈະຢ ູ່ ໃນເວັບໄຊຂອງຜ ົ້
ວູ່ າການລັດ. ນອກຈາກນີົ້ , ກະລຸນາປຶກສາກັບເວັບໄຊພະແນກສາທາລະນະສຸກ ອາເມລິກາ (Washington 

Department of Health) ເພືູ່ ອຄໍາແນະນໍາດົ້ານສຸຂະພາບເພີູ່ ມເຕີມ. 

 

ຫລັກການຕູ່າງໆດັູ່ງຕໍູ່ ໄປນີົ້  ແມູ່ນເປັນເລືູ່ ອງທ ູ່ວໄປຢ ູ່ໃນຫລາຍອຸດສະຫະກໍາໃນເອກະສານສະບັບນີົ້ : 

1. ທຸລະກິດທັງໝ ດມີໜົ້ າທີູ່ ທ ູ່ວໄປ ເພືູ່ ອຮັກສາສິູ່ ງອໍານວຍດົ້ານສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ ໃຫົ້

ສອດຄູ່ອງກັບກ ດໝາຍລັດ ແລະ ລັດຖະບານກາງ ແລະ ລະບຽບດົ້ານສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ 

ສໍາລັບຄວາມອັນຕະລາຍໃນສະຖານທີູ່ ເຮັດວຽກຕູ່າງໆ.  

 

2. ນາຍຈົ້າງຕົ້ອງຮັບປະກັນວູ່າການດໍາເນີນທຸລະກິດ ຕົ້ອງປະຕິບັດຕາມຂໍົ້ ກໍານ ດຫລັກ L&I  
COVID-19 ເພືູ່ ອປ ກປົ້ອງພະນັກງານ. ໂດຍສະເພາະ:  

 

a) ສອນພະນັກງານໃນພາສາທີູ່ ເຂ າເຈ ົ້ າເຂ ົ້ າໃຈດີທີູ່ ສຸດ ກູ່ຽວກັບໂຄໂລນົ້ າໄວຣັດ ແລະ ວິທີປົ້ອງກັນ

ການແຜູ່ ເຊືົ້ ອ ແລະ ນະໂຍບາຍໂຄວິດ 19 ຂອງນາຍຈົ້າງ. 

 

b) ຮັບປະກັນໄລຍະຫູ່າງ 6 ຝຸດ ລະຫວູ່າງລ ກຈົ້າງທັງໝ ດ (ແລະ ລ ກຄົ້າ) ໃນການພ ບປະກັນ

ຕະຫລອດເວລາ. ເມືູ່ ອການຮັກສາໄລຍະຫູ່າງບໍູ່ ສາມາດເຮັດໄດົ້  ສໍາລັບໜົ້ າວຽກສະເພາະ, ມາດ

ຕະການປົ້ອງກັນອືູ່ ນໆຈະມີຄວາມຈໍາເປັນ ເຊັູ່ນ ການນໍາໃຊົ້ທີູ່ ກັົ້ນ, ຫລຸດພະນັກງານ ຫລື ລ ກຄົ້າໃນ

ພືົ້ ນທີູ່ ແຄບ ຫລື ເຂດອົ້ອມຮອບ, ຢຸດພັກ ແລະ ເລີູ່ ມກະວຽກ.  

 

c) ສະໜອງຟຣີໃຫົ້ແກູ່ລ ກຈົ້າງ ແລະ ຕົ້ອງໃຊົ້ຊຸດປົ້ອງກັນສູ່ວນບຸກຄ ນ (PPE) ເຊັນ ຖ ງມື, ແວູ່ນຕາ, 

ຜົ້ າປິດໜົ້ າ ແລະ ໜົ້ າກາກ ຕາມຄວາມເໝາະສ ມ ຫລື ຈໍາເປັນ ສໍາລັບກິດຈະກໍາການເຮັດວຽກທີູ່

ກໍາລັງປະຕິບັດ. ນີົ້ ຈະບໍູ່ ໃຊົ້ສໍາລັບລ ກຈົ້າງບໍລິການໃນບົ້ ານ/ພາຍໃນ.  

 



LAO (ພາສາລາວ) – LAO 

ລ ກຈົ້າງທຸກຄ ນຕົ້ອງໃຊົ້ຜົ້ າປິດປາກໃນສະຖານທີູ່ ເຮັດວຽກ ເວັົ້ນແຕູ່ການສໍາຜັດຂອງເຂ າເຈ ົ້ າມີ

ລະດັບການປົ້ອງກັນສ ງກວູ່າ ຕາມພະແນກແຮງງານ ແລະ ອຸດສະຫະກໍາ (Department of Labor 

& Industries). ນີົ້ ຈະໃຊົ້ບໍູ່ ໄດົ້  ຖົ້າລ ກຈົ້າງກໍາລັງເຮັດວຽກຄ ນດຽວໃນຫົ້ອງການ, ລ ດຍ ນ ຫລື ໃນ

ສະຖານທີູ່ ວຽກ; ຖົ້າລ ກຈົ້າງເປັນຄ ນຫ ຫນວກ ຫລື ມີບັນຫາການຟັງ ຫລື ສືູ່ ສານກັບໃຜຜ ົ້ ໜຶູ່ ງ ທີູ່

ອາໄສຄວາມໝາຍທາງພາສາ ເຊັູ່ນ ເຄືູ່ ອງໝາຍໃບໜົ້ າ ແລະ ການສະແດງອອກ ແລະ 

ການເຄືູ່ ອນໄຫວຂອງປາກ ຄືເປັນສູ່ວນໜຶູ່ ງຂອງການສືູ່ ສານ; ຫລື ຖົ້າລ ກຈົ້າງມີເງືູ່ ອນໄຂທາງການ

ແພດ ຫລື ພິການ ທີູ່ ເຮັດໃຫົ້ໃສູ່ຜົ້ າປິດໜົ້ າບໍູ່ ເໝາະສ ມ; 

 

ອີງໃສູ່ຂໍົ້ ກໍານ ດການໃສູ່ຜົ້ າປິດປາກ ແລະ ໜົ້ າກາກ ສໍາລັບລາຍລະອຽດເພີູ່ ມເຕີມ.  
ການໃສູ່ຜົ້ າປິດປາກແມູ່ ນມີລາຍລະອຽດຢ ູ່ ໃນຄໍາແນະນໍາຂອງພະແນກສາທາລະນະສຸກ 

(Department of Health guidance), 

https://www.doh.wa.gov/Portals/1/Documents/1600/coronavirus/ClothFacemasks.pdf 

 

d) ຕົ້ອງລົ້າງມືເປັນປະຈໍາ ແລະ ພຽງພໍ ແລະ ຮັບປະກັນອຸປະກອນລົ້າງຢູ່າງພຽງພໍ. ນໍາໃຊົ້ຖ ງມືທີູ່ ກໍາ
ຈັດຖີົ້ ມໄດົ້  ຢູ່າງປອດໄພ ເພືູ່ ອປົ້ອງກັນການແຜູ່ ລະບາດ ຕາມເຄືູ່ ອງມື ຫລື ອຸປະກອນອືູ່ ນໆທີູ່ ໄດົ້ ຖືກ

ແບູ່ ງປັນກັນໃຊົ້.  

 

e) ສົ້າງຕາຕະລາງຮັກສາຄວາມສະອາດ ທີູ່ ລວມມີການທໍາຄວາມສະອາດເປັນປະຈໍາ ແລະ ການຂົ້າ

ເຊືົ້ ອ ໂດຍເນັົ້ນໃສູ່ພືົ້ ນທີູ່ ສໍາຜັດສະເພາະ.  

 

f) ກວດລ ກຈົ້າງ ເບິູ່ ງອາການພະຍາດໂຄວິດ 19 ໃນຕອນເລີູ່ ມກະວຽກ. ຮັບປະກັນວູ່າ ລ ກຈົ້າງທີູ່ ເຈັບ

ປູ່ວຍໄດົ້ພັກຢ ູ່ ທີູ່ ບົ້ ານ ຫລື ກັບບົ້ ານທັນທີູ່  ຖົ້າເຂ າເຈ ົ້ າຮ ົ້ ສຶກ ຫລື ປະກ ດວູ່ າເຈັບປູ່ວຍ. ປິດລົ້ອມ

ເຂດໃດໜຶູ່ ງ ທີູ່ ລ ກຈົ້າງບາງທີູ່  ຫລື ຢືນຢັນວູ່າເຈັບປູ່ວຍໂຄວິດ 19 ໄດົ້ ເຮັດວຽກຢ ູ່ , ໄດົ້ ສໍາຜັດພືົ້ ນ

ຜີວ ອືູ່ ນໆ. ຈ ນກວູ່າເຂດ ແລະ ອຸປະກອນຈະຖືກທໍາຄວາມສະອາດ ແລະ ຂົ້າເຊືົ້ ອ. ປະຕິບັດຕາມຄ ູ່

ມືການລົ້າງກໍານ ດໂດຍສ ນຄວບຄຸມພະຍາດ (CDC) ເພືູ່ ອທໍາຄວາມສະອາດ ແລະ ຂົ້າເຊືົ້ ອຢູ່າງ

ລະອຽດ.  

 

g) ວາງປົ້ າຍ ຢ ູ່ ທີູ່ ທາງເຂ ົ້ າຂອງທຸລະກິດຕູ່າງໆ ເພືູ່ ອວູ່ າ ລ ກຄົ້າທຸກຄ ນສາມາດສັງເກດເຫັນໄດົ້ ທັນທີູ່  ທີູ່

ເຂ ົ້ າມາຮົ້ານ ທີູ່ ພັກດັນໃຫົ້ລ ກຄົ້າໃສູ່ຜົ້ າປິດປາກ. ນາຍຈົ້າງແມູ່ ນໄດົ້ ຮັບການສ ູ່ງເສີມໃຫົ້ລ ກຄົ້າ ໃສູ່

ຜົ້ າປິດປາກ ເພືູ່ ອປົ້ອງກັນລ ກຈົ້າງຂອງເຂ າເຈ ົ້ າ.  

 

3. ລ ກຈົ້າງອາດຈະປະຕິເສັດທີູ່ ຈະປະຕິບັດວຽກທີູ່ ບໍູ່ ປອດໄພ ລວມທັງອັນຕະລາຍທີູ່ ມາຈາກໂຄວິດ 19. 
ຕາມກ ດໝາຍ, ນາຍຈົ້າງບໍູ່ ສາມາດໍາເນີນການໃນທາງກ ງກັນຂົ້າມ ຕໍູ່ ກັບລ ກຈົ້າງຜ ົ້ ທີູ່ ມີສູ່ວນໃນກິດຈະ

ກໍາການປົ້ອງກັນຄວາມປອດໄພ ຕາມກ ດໝາຍ ຖົ້າການປະຕິເສດວຽກຂອງບຸກຄ ນບໍູ່ ສອດຄູ່ອງກັບຂໍົ້ໍ

ກໍານ ດສະເພາະນັົ້ນ.  
 



LAO (ພາສາລາວ) – LAO 

ລ ກຈົ້າງຜ ົ້ ທີູ່ ເລືອກທີູ່ ຈະອອກຈາກສະຖານທີູ່ ເຮັດວຽກດົ້ວຍຕ ວເຂ າເຈ ົ້ າເອງ ເນືູ່ ອງຈາກເຂ າເຈ ົ້ າບໍູ່ ເຊືູ່ ອ

ວູ່ າມັນປອດໄພທີູ່ ຈະເຮັດວຽກ ຍົ້ອນຄວາມສູ່ຽງໂຄວິດ 19. ເຂ າເຈ ົ້ າອາດຈະພັກຜູ່ ອນ ຫລື ເອ າຜ ນ

ປະໂຫຍດຈາກການຫວູ່າງງານ.  

 

ນາຍຈົ້າງຕົ້ອງໃຫົ້ທາງເລືອກການລາພັກເພີູ່ ມຂຶົ້ ນ ຫລື ຮັບເອ າຜ ນປະໂຫຍດຈາກການຫວູ່າງງານ ແກູ່

ບຸກຄ ນທີູ່ ມີຄວາມສູ່ຽງສ ງ ຕາມຖະແຫລູ່ງການ 20-46 (Proclamation 20-46) ຖົ້າທາງເລືອກວຽກບໍູ່

ສາມາດເປັນໄປໄດົ້ .  


